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“PROJETO MÃOS ESTENDIDAS” 
 

 

Relatório 

Referência: março de 2025 

Período: de 01 à 31/03/2025 

 

 

 I - ATIVIDADES PREVISTAS:  

 

Metas propostas:  

 

• 20 Jovens e suas famílias;  

 

• Prestar atendimento social, atuar diretamente na realidade social, possibilitando 

ter subsídios para propostas mais amplas de intervenção;  

 

• Atendimento odontológico, proporcionando qualidade de vida; além de permitir 

melhoras na dicção, ajustes estéticos que contribuem para o aumento da autoestima e 

confiança em se expressar;  

 

• Prevenir situação de isolamento, assegurando o direito à convivência familiar e 

comunitária;  

 

• Promover acessos a benefícios e serviços socioassistenciais, fortalecendo a rede 

de proteção social de assistência social nos territórios; 

 

• Promover a inclusão social e a promoção social.  

 

 

 

II - ATIVIDADES REALIZADAS: 

Metas:  

a) Contribuir para inserção de adolescentes no mundo do trabalho; 

b) Resgatar autoestima e possibilitar melhoria na qualidade de vida e despertar a 

importância de uma carreira promissora; 

c) Melhoria na condição de sociabilidade, inclusão social. 

Essas metas podem ser desafiadoras, mas são fundamentais para que os adolescentes se sintam 

preparados e confiantes ao entrar no mercado de trabalho.  

 

 Oficinas Praticadas ao longo do mês: 
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• Administração- Descrevemos noções básicas administrativas para adolescentes de 

maneira simples e prática, usando exemplos do dia a dia. O importante é tornar o 

conceito acessível e aplicável ao ambiente em que eles estão. 

1. Organização e Planejamento; 

2. Responsabilidade; 

3. Comunicação; 

4. Trabalho em equipe; 

5. Gestão de Tempo; 

6. Resolução de Problemas; 

7. Feedback e Aprendizado Contínuo. 

Ao focar em exemplos práticos e no impacto desses conceitos no dia a dia aos 

adolescentes, para transmitir a importância de uma boa administração no trabalho de 

uma maneira clara e relevante.  

 

• Estética Automotiva - Os alunos já estão realizando as atividades de forma mais 

autônoma, conseguiram realizar a limpeza interna, externa e de cofre de motor de forma 

autônoma em dois veículos. 

A qualidade da execução está evoluindo a cada aula. 

 

• Informática - Nesse mês retomamos o conteúdo trabalhadono Word com a digitação e 

formatação dos currículos dos adolescentes que faltavam realizar a atividade, em 

seguida iniciamos com o Excel, onde os adolescentes puderam conhecer um pouco 

sobre o Excel e suas funcionalidades, para explorar mais iniciamos digitando e 

configurando a planilha de ponto de cada adolescente. Assim aprenderam a fazer 

planilha, configurar as células em horas, números, mesclar células, colocar borda. 

No inicio os adolescentes acharam um pouco difícil o Excel, por a estarem acostumados 

com o Word, mas logo se habituaram a nova ferramenta. 

 

• Barbearia - Criaram um ambiente colaborativo e de apoio entre os alunos e o instrutor  . 

• Aprenderam usar corretamente maquinas, tesoura e navalha;. 

• A prenderam a gerenciar seu tempo de forma eficiente para atender aos clientes dentro 

do prazo. 

• Aprenderam sobre a importância da limpeza e organização do espaço de trabalho , para 

garantir a segurança e a saúde dos clientes . 
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Etapas: 

• Visita domiciliar; 

• Oficinas práticas; 

• Atendimento Psicológico e  Odontológico; 

• Atendimento Social individual e familiar; 

• Avaliação e elaboração do Plano de Individual de Atendimento dos adolescentes; 

• Reunião com a equipe técnica; 

• Elaboração de relatórios; 

• Rodas de Conversa. 

 

III –   RESULTADOS ALCANÇADOS: 

Trabalhar com adolescentes em um projeto social é uma experiência rica e transformadora, 

mas também envolve muitos desafios específicos. É comum encontrar dificuldades ao 

trabalhar com adolescentes, especialmente quando eles não se mostram frequentemente 

envolvidos ou engajados com o projeto. 

 

Buscamos estudos nos mostram realidades e ações que possam contribuir na reflexão e 

planejamento de atividades buscando aprimoramento e engajamento dos adolescentes. Tais 

como: 

1. Falta de Motivação e Comprometimento; 

2. Adaptação à Diversidade de Histórias e Realidades; 

3. Questões Emocionais e Comportamentais; 

4. Dificuldade de Comunicação; 

5. Influências Externas; 

6. Baixa Expectativa e Descrença no Futuro; 

7. Resistência a Autoridade. 

 

Esses desafios exigem estratégias específicas, paciência, empatia e a criação de um ambiente 

acolhedor e confiável para que os adolescentes se sintam seguros e motivados a participar 

ativamente do projeto. Desta forma, é importante tamanha reflexão para que a equipe se 

prepare para lidar com as dificuldades de forma cuidadosa e estratégica. 

mailto:movimentovida@gmail.com


 
 
 

 

 

Praça Cândida Maria César Sawaya Giana, nº 128   Subsolo – Jd. Apolo I 

12243-003 São José dos Campos – SP  

Tel: (12) 3341-6400 / Whatsapp (12) 97411.0912 
movimentovida@gmail.com 

 

Trabalhar com adolescentes exige estratégias adaptadas e sensíveis às necessidades e 

características dessa faixa etária. Existem formas de atuação, e essas abordagens precisam 

ser flexíveis, inclusivas e respeitar o contexto pessoal e social do adolescente. 

A atuação com adolescentes desinteressados em um projeto social exige paciência, 

criatividade e adaptabilidade. A chave é criar um ambiente de confiança, onde o adolescente 

se sinta valorizado e motivado a participar ativamente. A mudança de atitude geralmente vem 

de uma combinação de estratégias que levam em consideração os interesses, necessidades e 

contexto pessoal do jovem. 

Ações como uma escuta ativa e empatia; entender os interesses e as paixões do adolescente, 

para criar um link entre o projeto e as suas aspirações pessoais; estabelecer metas alcançáveis; 

incentivar os adolescentes a cada vez mais buscar autonomia e espaço para tomar decisões; 

um ambiente acolhedor e seguro; integrar a família e a comunidade; e oferecer apoio e 

orientação psicológica para ajudar o adolescente a lidar com possíveis desafios pessoais que 

estão afetando seu engajamento. E assim seguimos o referido mês, minuciosamente 

refletindo em ações positivas e acolhedoras. 

São José dos Campos, 31 de março de 2025. 
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